INTEGRAZIONE DEL CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
ANNO SCOLASTICO 2017/18

TITOLO QUARTO
TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO

CAPO 1 - DISPONIBILITA DELLE RISORSE
Art. 27 — Risorse

2. Alle risorse finanziarie disponibili (Lordo Stato), per il presente contratto, si aggiungono i fondi elencati:

RISORSE FINANZIARIE DISPONIBILI (LORDO STATO)
Progetto “Esperienze in progress” — Cod. 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-214 - Avviso
pubblico prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 - P.O.N. “Per la Scuola —| € 5.466,58
Competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-20.
Progetto “Competenze in progress” — Cod. 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-360 - Avviso
pubblico prot.n. ACODGEFID/1953 del 21/02/2017 - P.O.N. “Per la Scuola —| €12.715,98
Competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-20.

CAPOII - RIPARTIZIONE E UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE
Art. 33 — Ripartizione di altre risorse (finanziamenti per la L.81/08, finanziamenti erogati da altri enti)

4. Finanziamenti provenienti dal Fondo Sociale Europeo — P.O.N. - “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
Papprendimento™ 2014-20 - Progetto 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-214.

P.O.N., “Per la Scuola — Competenze e ambieati per I’apprendimento” 2014-20
Avviso pubblico prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017
Progetto “Esperienze in progress” — c0d.10.2.1A-FSEPON-PU-2017-214
Autorizzazione del M.L.U.R. prot. n. AOODGEFID/204 del 10/01/2018

Lordo Dipendente Lordo Stato
Quota destinata al D.S. e D.S.G.A. €1.342,00 € 1.780,83
Quota destinata al Personale docente € 1.190,00 €1.579,14
(Facilitatore e Referente per la Valutazione)
Quota destinata al Personale A.T.A. € 1.587,50 € 2.106,61
TOTALE € 4.119,50 € 5.466,58

5. Finanziamenti provenienti dal Fondo Sociale Europeo — P,O.N. - “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-20 - Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-360.

P.O.N. “Per la Scuola ~ Competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-20
Avviso pubblico prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017
Progetto “Competenze in progress” — c0d.10.2.2A-FSEPON-PU-2017-360
Autorizzazione del M.L.U.R. prot. n. AOODGEFID/204 del 10/01/2018

Lordo Dipendente Lordo Stato
Quota destinata al D.S. e D.S.G.A. €2.920,00 € 3.874,84
Quota destinata al Personale docente €2.625,00 € 3.483,38
(Facilitatore e Referente per la Valutazione)
Quota destinata al Personale A.T.A. € 4.037,50 € 5.357,76
TOTALE € 9,582,50 € 12,715,

>



Art. 36 — Utilizzazione del fondo da parte del personale docente

CAPO III - SEZIONE DOCENTI

COLLABORAZIONI, RESPONSABILI E REFERENTI
FUNZIONE UNITA' | Ore | Comp. Orario | TOTALE | TOTALE
Cad. | Lordo Dipend. | Lordo Dip. | Lordo Stato
Coordinatrice Area Motoria - Scuola Infanzia 1 5 €17,50 € 87,50 €116,11
Fondo residuo €288,42 € 382,74

Art. 39 - Ripartizione di altre risorse (L. 440, finanziamenti per la L.81/08, finanziamenti erogati da altri enti)

2. Finanziamenti provenienti dal Fondo Sociale Europeo — P.O.N. - “Per la Scuola — Competenze ¢ ambienti per
IPapprendimento” 2014-20 - Progetto 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-214.

P.O.N. “Per la Scuola — Competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-20
Avviso pubblico prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017
Progetto “Esperienze in progress” — cod.10.2.1A-FSEPON-PU-2017-214
Anutorizzazione del MLLLU.R. prot. n. AOODGEFID/204 del 10/01/2018
Comp.
Totale Orario Totale Totale
Ore Lordo Dip. | Lordo Dipenden. | Lordo Stato
Dirigente Scolastico 30 € 25,00 € 750,00 € 995,25
Valutatore 34 €17,50 € 595,00 € 789,57
Facilitatore 34 €17,50 € 595,00 € 789,57
D.S.G.A. 32 € 18,50 € 592,00 € 785,58
TOTALE A.T.A. €2.532,00 € 3.359,96

3. Finanziamenti provenienti dal Fondo Sociale Europeo — P.O.N. - “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-20 - Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-360.

P.O.N. “Per Ia Scuola — Competenze ¢ ambienti per ’apprendimento” 2014-20

Avviso pubblico prot.n. AGODGEFID/1953 del 21/02/2017

Progetto “Competenze in progress” — ¢0d.10.2.2A-FSEPON-PU-2017-360
Autorizzazione del MLLU.R. prot. n. AOODGEFID/204 del 10/01/2018

Comp.
Totale Orario Totale Totale
Ore Lordo Dip. | Lordo Dipenden. | Lordo Stato
Dirigente Scolastico 65 € 25,00 € 1.625,00 € 2.156,38
Valutatore 75 €17,50 €1.312,50 € 1.741,69
Facilitatore 75 €17,50 €1.312,50 € 1.741,69
D.S.G.A. 70 € 18,50 €1.295,00 €1.71847
TOTALE A.T.A. € 5.545,00 € 7.358,22
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CAPO 1V - SEZIONE A.T.A.

Art. 44 - Ripartizione di altre risorse (L. 440, finanziamenti per la L.81/08, finanziamenti erogati da altri enti)

2. Finanziamenti provenienti dal Fondo Sociale Europeo — P.O.N. - “Per Ia Scuola — Competenze ¢ ambienti per

Papprendimento” 2014-20 - Progetto 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-214.

Avviso pubblico prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017
Progetto “Esperienze in progress” — ¢c0d.10.2.1A-FSEPON-PU-2017-214
Autorizzazione del ML.LU.R. prot. n. AQODGEFID/204 del 10/01/2018

P.O.N. “Per la Scuola — Competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-20

Totale | Comp. Orario Totale Totale
Ore Lordo Dip. Lordo Dipenden. Lordo Stato
Assistenti amm.vi 75 € 14,50 € 1.087,50 €1,443,11
Collaboratori Scol, 40 €12,50 € 500,00 € 663,50
TOTALE A.T.A. € 1.587,50 € 2.106,61

3. Finanziamenti provenienti dal Fondo Sociale Europeo —~ P.O.N. - “Per la Scuola — Competenze e ambienti per

Papprendimento” 2014-20 - Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-360.

Avvise pubblico prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017
Progetto “Competenze in progress” — c0d.10.2.2A-FSEPON-PU-2017-360
Autorizzazione del M.I.U.R. prot. n. AGODGEFID/204 del 10/01/2018

P.O.N. “Per la Scuola — Competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-20

Totale Comp. Orario Totale Totale
Ore Lordo Dip: Lordo Dipenden. Lordo Stato
Assistenti amm.vi 175 € 14,50 € 2.537,50 € 3.367.26
Collaboratori Scol. 120 €12,50 € 1.500,00 € 1.990,50
TOTALE A.T.A. € 4.037,50 € 5.357,76
La presente integrazione consta di n. 3 pagine.
Letto, approvato e sottoscritto.
Gravina in Puglia, 15 febbraio 2018
PER LA PARTE PUBBLICA PER LA PARTE SINDACALE
11 Dirigente Scolastico pro tempore LaR.S.U.: ANIEF - Prof. Oronzo VENTURA
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